Gotlands Stadsmission Kallelse till foreningsstamma
Org nr 834001-7865

Harmed kallar styrelsen for Gotlands Stadsmission till ordinarie féreningsstamma

Datum: Tisdagen den 29 april
Tid: 16.15
Plats: Stiftskansliet, Norra kyrkogatan 3 A

Foredragningslista (enligt stadgarnas § 17)

. Val av ordférande vid stdmman

. Val av protokollférare

. Frdgan om stamman utlysts i behorig ordning

. Val av tva personer att jamte ordféranden justera stammans protokoll och val av rostraknare
. Godkannande av rostlangd

. Godkannande av foredragningslistan

. Styrelsens verksamhetsberattelse och ovriga redovisningshandlingar

. Revisorernas beréattelse

9. Beslut om faststallande av resultat- och balansrakning for det senaste rakenskapsaret
10. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledamaéter

11. Faststallande av medlemsavgifter for nastkommande ar

12. Bestdmmande av arvode och kostnadsersattningar till styrelsens ledamdter

13. Faststallande av verksamhetsplan for det kommande verksamhets/rakenskapsaret
14. Val av styrelseledamoter

15. Val av revisorer och revisorssuppleanter

16. Val av ledamadter i valberedningen, daribland sammankallande

17. Arenden som styrelsen har hanskjutit till stimman

18. Ovriga fragor

00O NO O b WON =

Ev. fragor besvaras av ordféranden, Anna Lundgren, anna.lundgren@svenskakyrkan.se
Tillkommande handlingar kommer att finnas tillgangliga pd www.gotlandsstadsmission.se

Paminnelse: rostberattigad dr den medlem som erlagt medlemsavgift for 2025 senast vid
stammans 6ppnande.

Bilagor:
Verksamhetsberattelse 2024
Verksamhetsplan 2025
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Gotlands Stadsmissions verksamhetsberattelse 2024

Styrelsens for 2024 har bestatt av domprost och ordférande Anna Lundgren, vice ordférande
Lars Danielson, sekreterare Stephan Carlsson, kassor Tommy Wissing, biskop Erik Eckerdal
tillika inspektor och 6vriga ledamoter Anneli Klovsjo, Janne Nilsson, Lilian Edman, Thérese
Wattskog samt adjungerad Allan Pettersson i fastighetsdrenden och Margareta Persson som
Syféreningens representant i styrelsen.

Vid en extra foreningsstamma i augusti 2024 beslutades om namnandring av tidigare Visby
Stadsmission till Gotlands Stadsmission. | samband med detta antog stimman nya stadgar,
som huvudsakligen gar ut pa att Gotlands Stadsmissions uppdrag omfattar hela Gotland och
att medlemskretsen bestar av pastorat och forsamlingar inom Visby stift.

Stadsmissionen dger genom ett eget fastighetsbolag och forvaltar fastigheten som inrymmer
Traffpunkt Grabo. Den &r genom ett samverkansavtal med Roda Korset en motesplats for 20
foreningar. Pa Traffpunkten finns café med olika program och aktiviteter, second hand och
datorer och den hade totalt 48 500 besokstillfdllen och 513 foreningsmoten med 4048
deltagare pa dessa moten under 2024.

Fastigheten Axelsro dgs av Stadsmissionen och har under aret erbjudit tillfalligt akutboende
och under sommaren med sarskilt fokus pa sdasongsarbetande fran Ruméanien inom ramen for
“Enkla Jobb” enligt nedan. Sommarverksamheten har dock varit pausad i avvaktan pa en
oversyn avseende framtida inriktning inklusive samarbetspartners.

Stadsmissionen har fortsatt ingatt i styrgruppen Vinternatt for utsatta EU-medborgare, dar
akuta fragor kring gruppen kunnat tas upp och avhjalpas.

Stadsmissionen har ocksa ingatt i styrgruppen Enkla jobb for EU-medborgare med syftet att
hjalpa gruppen att fa sdsongsjobb i stallet for att tigga. Under sommaren var 20-30 personer
ute i olika arbeten.

Stadsmissionen har vidare medverkat i ndtverket Diakonal ndtverkssamling som syftar till
okad samverkan till férman for utsatta grupper i samhallet

Stadsmissionen har genom ett ekonomiskt bidrag stottat Bingan Ideella Forening i dess arbete
for att skapa en 6ppen och inbjudande motesplats pa Bingebyomradet.

Stadsmissionens ekonomi ar god och verksamheten har under 2024 préaglats av en
omfattande 6versyn som lett till beslut av var framtida verksamhetsinriktning och
organisation. | augusti antogs namnet Gotlands Stadsmission och nya stadgar.

For att forbereda denna omorganisation bildades en styrgrupp, bestaende av Anna Lundgren,
Lars Danielson och Erik Eckerdal, som av styrelsen fick i uppdrag att vidta atgarder for att
utveckla verksamheten, med andra ord se 6ver organisation/verksamhet samt satta igang
rekrytering av direktor. Ett forsta steg var att intervjua kyrkoherdar och diakoner angaende
deras tankar om en utvecklad Gotlands Stadsmission. Sven Sandstrém anlitades for att
genomfdra dessa intervjuer samt ta fram krav for att soka medlemskap i Sveriges
Stadsmissioner.

(SC) - Sparad: 2025-03-06 07.36 som: https://eddyse-my.sharepoint.com/personal/stephan_eddy_se/Documents/gsm_vhtber_2024_2.doc
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Detta resulterade i att en verksamhetsplan for 2025 togs fram och som under januari/februari
har kommunicerats ut bland medlemmarna i form av kyrkoherdar och fértroendevalda i
pastorat och forsamlingar.

/Styrelsen for Gotlands Stadsmission 2024

(SC) - Sparad: 2025-03-06 07.36 som: https://eddyse-my.sharepoint.com/personal/stephan_eddy_se/Documents/gsm_vhtber_2024_2.doc



Gotlands Stadsmission

Verksamhetsplan 2025 (styrelsens forslag)

Bakgrund

Stadsmissionen pa Gotland bildades 1881 som Visby Stadsmission. 2024 bytte
foreningen namn till Gotlands Stadsmission och blev en regional Stadsmission.
Medlemmar i Gotlands stadsmission ar forsamlingar och pastorat inom Visby stift pa
Gotland.

Syfte

Gotlands Stadsmission har till &andamal att utifrdn en kristen grundsyn framja och
bedriva social verksamhet for manniskor i utsatta livssituationer och starka den
enskildes makt over sitt eget liv och darigenom astadkomma varaktig forandring.

Gotlands Stadsmission ska bedriva diakonalt arbete i egen regi och i samverkan med
andra samhallsaktdrer for att minska social utsatthet och hdja livskvaliteten for
manniskor som behover stod. Gotlands Stadsmission ska hjalpa manniskor att bryta
destruktiva monster och hitta nya vagar i svara livssituationer.

Overgripande mal

Gotlands Stadsmission ska vara en kyrkans utstrackta hand mot behdvande pa hela
Gotland, med verksamhet inom féljande omraden

e Socialt stod -erbjuda hjalp till manniskor i utsatthet, sdsom arbetslosa,
ensamma, m fl

e Hallbara insatser — bygga langsiktiga losningar genom samarbeten med andra
aktdrer som regionen, valgorenhetsorganisationer, foretag och andra i
civilsamhallet.

e Opinionsbildning -6ka medvetenheten om sociala fragor och paverka politiken
att minska utsatthet och segregation.

Arbetsomraden

e Tafram underlag for rekrytering av direktor och en ledningsstruktur for
verksamheten.

e Kartlaggning och behovsanalys av 6ns lokala behov och identifiera malgrupper,
samt etablera kontakt med organisationer och myndigheter.

e Soka medlemskap i Sveriges Stadsmissioner, GIVA Sverige samt skaffa ett 90-
konto.

e Under aret ska direktorn/styrelsen ta fram riktlinjer for den framtida
verksamheten utifran de forutsattningar och behov som finns pa hela Gotland
idag — med andra ord utveckla en Gotlandsmodell for diakonalt arbete. Speciellt



med tanke pa vart lage och det faktum att vi &r en 6. Detta ska ske i samarbete
med den diakonala verksamhet som sker idag i forsamlingar och pastorat.

Foljande idéer ska undersokas och utvecklas:

e En”institutionell verksamhet” dver hela 6n dar de verksamma inom de
diakonala omradena kan fa fortbildning, kompetensutveckling,
erfarenhetsutbyte.

e En dvergripande och samordnande rolli hjdlpverksamheten dver hela 6n -
Foérsamlingar och pastorat bor dock skota det akuta och néara.

e Hallaiekonomiskt bistdnd —en central mottagare for konsekvent
behandling. Kanske ocksa olika aktivitet runt detta t ex ”svinnbutiker” —
butiker kan skdnka svinn...

e Etablera verksamhet i egna och andras lokaler som traffpunkter, retreat
etc.

e Undersoka behov av familjeradgivning pa Gotland

e Undersdka vad kommande Socialtjanstlag och social forskrivning kan
innebara for Stadsmissionen — ett framtida omrade for Gotlands
Stadsmission med natverk, coacher etc.

e Kommunikation och insamling — lansera en kommunikationskampanj for
att sprida Stadsmissionens arbete

Organisation och resurser

e Anstalla en direktor och andra medarbetare

o Rekrytera volontarer

o Lokaler-samarbeta med forsamlingar och pastorat
e Etablera eninsamlingsverksamhet

Med denna plan som grund borjar arbetet med utvecklingen av Gotlands Stadsmission
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